Vejledning til Aben feelleslaesning

[Vejledningen er udarbejdet af vicegeneralsekretaer i Indre Mission Peter Nord Hansen]

Metoden Aben faelleslaesning er bygget op omkring fem elementer:

1. Oplaesning

2. Personlig refleksion
3. Runde

4. Genlaesning

5. Fridebat

Der skal vaere en laeseleder, som saetter rammen for den fzlles laesning og drgftelse af teksten.

Valg en tekst, som | mener at kunne rumme pa 1% time. Enten kan laeselederen veelge teksten pa
forhand eller ogsa kan man beslutte i faellesskab, hvilken tekst eller hvilke tekster man vil laese
sammen. Materialet Bibelen for begyndere rummer forslag til, hvilke tekster man kan laese, hvis man
gerne vil have en fornemmelse af, hvad Bibelen rummer. Der er valgt tekster fra de forskellige
genrer, bade hele skrifter og udpluk fra skrifter, som det er muligt at laese og samtale om i Igbet af
1% - 2 timer.

Teksten laeses hgjt af laeselederen eller en deltager. Laes langsomt med tryk de rigtige steder og med
tid til at opfange mening og sammenhang. Det stgrste udbytte opnas, hvis oplaseren enten er gvet
oplaeser eller har haft anledning til at gve sig pa oplaesningen.

Man kan valge enten at leese hele teksten pa én gang eller man kan veelge at inddele teksten i
mindre stykker.

Dernaest skal der vaere 10-15 minutters stilhed til personlig refleksion, hvor hver enkelt med papir
og kuglepen kan notere, hvad der falder dem ind, nar de har hgrt teksten og nu sidder og ser pa
den. Det kan veere spgrgsmal til teksten, noget man undrer sig over, noget man finder glaedeligt
eller godt sagt. Det kan vaere noget, man synes er maerkeligt eller noget man stgder sig pa. Det kan
veere noget, man kan bruge og andet, man ikke forstar. Alt, som falder en ind, nar man sidder og
reflekterer for sig selv.

Lederen szetter derefter en runde i gang, hvor hver enkelt i gruppen efter tur far anledning til at
forteelle noget om, hvad vedkommende har noteret under refleksionen. Det er ikke tilladt at
kommentere under runden. Hvis man har kommentarer eller spgrgsmal til det, der siges, kan man
notere det til senere. Hvis man ikke gnsker at sige noget under runden, har man mulighed for at sige
pas og lade stafetten ga videre til den naeste.



Efter runden laeses hele teksten hgjt igen. Enten den samme oplaser eller en ny oplaeser. Ved
genlaesningen er det igen vigtigt at give god tid til at opfange indholdet. Der skal lzeses forholdsvist
langsomt og med indlevelse.

Til sidst danner lederen rammen for en fri debat. Her bliver der mulighed for at fortalle om tanker
eller overvejelser, man har haft enten under runden eller under genlasningen. Der ma nu
kommenteres og stilles spgrgsmal til hinanden pa kryds og tvaers i gruppen.

Lederen runder samtalen af, nar tiden er gdet, eller nar gruppen signalerer, at der ikke rigtig er mere
at drgfte.



